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O trabalho desenvolvido pelos Grupos de Trabalho pode ser visto no quadro que se segue:

Grupo de Trabalho “Responsabilidade Social e Sustentabilidade” — GT RSS

REUNIOES

PRESENCAS

AGENDA

06.maio.2024
15h00, no Microsoft Teams

12

0 Grupo de Trabalho retomou os seus trabathos, a Dra. Edma Araudjo e o Dr.

Rui Rosario, da Diregdo da Sustentabilidade e Inovacdo da IP, participaram
pela primeira vez nas reunides.

. Areunifio que teve como agenda fazer um ponto de situacio do Semindrio
5GI Portugal sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

. Os Membros tomaram conhecimento do contato com a Dra. Sofia Santos,
Sustainability Champion in Chief da Systemic, efetuado pelo Dr. Duarte
. Veiga Cunha. Nesse contato, foi abordada a importancia da adocdo pelas
empresas de uma adequada politica de Comunicacdo para a
implementacdo de uma efetiva politica de sustentabilidade, evitando riscos
. de greenwashing.

Seria este um tema para um Seminario por ser de grande atualidade, uma

. vez que as empresas (mesmo as grandes) correm atualmente grandes riscos
. por estarem a comunicar falsidades no que respeita as suas politicas de
- sustentabilidade, incluindo riscos associados a elevados pedidos de

indemnizacdes.

~ Reconhecendo o interesse do tema greenwashing, foram formuladas
. diversas sugestdes a ter em conta na elaborac¢do na 12 versao do Programa:

e  Data da realizacdo: 42 trimestre;

@ Duracgdo: uma manha;

. Necessidade de dedicar uma maior atenc3o a Responsabilidade
Social;

s Elaboracdo de um primeiro draft do Seminario a ser preparado
pelo Dr. Duarte Veiga da Cunha em colaboracdo com a Dra. Sofia
Santos que sera colocado a apreciacdo do Grupo de Trabalho
antes da prdoxima reunido;

= Solicitar a utilizacdo gratuita do Auditoric Metropolitano de
Lisboa ao Conselho de Administracdo;

O Dr. Dario Anjos partithou o link sobre os Objetivos de Desenvolvimento
. Sustentavel (ODS):
. https://besdportugal.org/formacac/masterclass-ods/

. O Dr. Duarte Veiga da Cunha enviara a convocatéria da préxima reunido para

. andlise do primeiro draft do Semindario “greenwashing”.




5.julho.2024
15h00, na AdTA (Aguas do Tejo
Atlantico)

21

FABRICA DE AGUA DE
ALCANTARA
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Realizou-se no passado dia 5 de julho, um Open Day na "Fabrica de Agua de
Alcantara” da AdTA (Aguas do Tejo Atlantico), organizado pelo SGI Portugal,
no qual participaram representantes de 6 empresas associadas do SGI
. Portugal (AdP, APS, EDIA, Emel, Gebalis e IP). Estiveram também presentes
representantes de empresas associadas da FedEpl-Fédération des Elus des
Entreprises Publiques locales, um organismo que representa 1.401
empresas publicas locais em Franca gue prestam servicos de interesse geral
em diversos setores de atividade. A FedEpl é membro do SGI France, a
Seccao francesa do 5Gl Europe.

Em nome do 5GI Portugal, o Dr. Duarte Veiga da Cunha, Presidente do
Conselho Diretivo do SGI Portugal, agradece a Aguas do Tejo Atlantico
(AdTA), em nome do Eng.2. Nuno Broco, Presidente do Conselho de
Administracao e da Comissao Executiva da AdTA, o excelente acolhimento
e visita a linha de producdo da “Fabrica de Agua de Alcédntara” que permitiu
aos associados do SGI Portugal melhor compreenderem o novo paradigma
da dgua que promove o conceito” Agua é S6 Uma!” {Only One Waterl),
muito bem corporizado na cerveja “Vira Vira” feita com aguas residuais
. tratadas.




Grupo de Trabalho “Desenvolvimento e Gestdo de Recursos Humanos” — GT RH

REUNIOES PRESENCAS AGENDA
25.janeiro.2024 13 - Aberta a sessdo, o Dr. Miguel Faro Viana deu as boas-vindas a todos os Membros e
15h00, a bordo do navio . agradeceu a disponibilidade por parte da Transtejo Soflusa para a visita e a realizacao da
Transtejo Soflusa “Cegonha- reunido a bordo do navio 100% elétrico “Cegonha-Branca”.
el Apds partilha de ideias sobre o Semindrio “Digitalizacio na Formagdo”, ficou decidido:
e Datada realizacio: A agendar no més maio;
e Duracdo: A decidir conforme requisitos do programa a estabelecer;
e Elaboracdo de um primeiro draft do programa pelo Miguel Faro Viana e
Academia IP que serd colocado a apreciagdo do Grupo antes da préxima
reuniao;
e Definir o local da realizacio no Auditorio: Carris, IP, IPL ou Metropolitano de
Lisboa.
0O Miguel Faro Viana enviard a convocatdria da proxima reunido que voltara a ser em
formato presencial, em local a decidir.
29.novembro.2024 a5

09h30, no Auditdrio do Alto
dos Moinhos - Metropolitano
de Lisboa

| SGI -
SEMINARIO europe
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FORMAGCAO A DISTANCIA E
DIGITALIZAGAO DA
FORMACAO

PROGRAMA

09H30-09H50 SESSAQ DE ABERTURA

Miguel Faro Viana (SGl e infraestruturas de Portugal)

09H50-10H20 METODOLOGIAS PEDAGOGICAS NA FORMACAO DIGITAL
Adriana Cardoso (IPL)

10H20-10H50 DESENHO DE FORMACAO DIGITAL - ESTUDO DE CASO

Isabel Baptista (C-Academy, CNCS)

10H50-11H20 FORMAR A VELOCIDADE DO NEGOCIO - ESTUDO DE CASO

Sandra Silvestre {TAP)
1TH20-11H40 COFFEE BREAK

11H40-12H10 PROJETOS DE COOPERACAO NO CAMINHO PARA A FORMAGAO
DIGITAL

Diogo Casanova {(Universidade Aberta)

12H10-13H MESA REDONDA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES NA TRANSICAQO
DIGITAL DA FORMACAO

Pedro Cabral (NAUY. Rita Neves (TAP). Diogo Casanova (UA), Adriana Cardoso {1PL)

29 NOVEMBRO 2024

OSH30 - 13H Auditorio Alto dﬂ?.ﬂ?ﬁﬁ.h??




No dia 29 de novembro realizou-se o Seminario “Formacéo & Disténcia e Digitalizacéo da
. Formagdo”, promovido pelo SGI Portugal em parceria com a Academia IP, no Auditério
do Alto dos Moinhos do Metropolitano de Lisboa.

A partilha de experiéncias, conhecimentos e diferentes perspetivas sobre os desafios e as
oportunidades da digitalizacdo na formagdo certamente enriquecerd a pratica e as
atividades dos parceiros e convidados que estiveram presentes.




